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	AXE 1 : GOUVERNANCE ET RESILIENCE


	Résultat Ultime 1 : 
Accroitre les capacités et le niveau d'inclusion et de participation des détenteurs de droits /communautés dans l'élaboration des politiques publiques, dans la prise de décision et les processus politiques afin d'améliorer leur résilience et l'accès aux services publics de base (éducation, santé, eau et assainissement).

	Résultat intermédiaire 1.1 :
Les communautés vulnérables, principalement les femmes, sont résilientes et ont accès aux ressources et aux capacités afin de maintenir leurs conditions d’existence malgré les risques liés aux catastrophes naturelles, aux conflits armés et au changement climatique. 
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	Résultat intermédiaire 1.2 :
Les titulaires de droits dans les communautés ciblées ont accru leurs connaissances des droits humains, leur degré de conscience et leurs capacités à revendiquer leurs droits auprès des détenteurs d'obligations à différents niveaux
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	Résultat intermédiaire 1.3 :
Les communautés ont accru leurs connaissances et leurs capacités à participer à la gouvernance des ressources publiques et naturelles, à surveiller leur mise en œuvre afin que les autorités utilisent les ressources de manière transparente et adéquate pour améliorer l'accès aux services de base (éducation, santé, eau et assainissement) pour tous les titulaires de droits sans discrimination.


	Activité 1.3.1
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	AXE 2 : GENRE ET FEMINISME

	Résultat ultime 2 :
Les inégalités entre les sexes sont réduites par la promotion des droits des femmes, la lutte contre la violence sexiste et une participation accrue des femmes aux processus socioéconomiques et politiques

	Résultat intermédiaire 2.1 :
Les femmes ont accru leurs connaissances et leurs capacités à faire valoir leurs droits afin de réduire les taux de VBG.

	Activité 2.1.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Activité 2.1.2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultat intermédiaire 2.2 :
De nouvelles lois et des lois existantes sont adoptées ou révisées pour respecter les droits des femmes et réduire la VBG


	Activité 2.2.1
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	Résultat intermédiaire 2.3 :
Accroissement du niveau d’appropriation et d’implication dans la prise de décision, le partage économique dans les communautés ciblées par les femmes.

	Activité 2.3.1
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AXE 3 : RENFORCEMENT DES CAPACITES ET PARTICIPATION DES OSC AU PROCESSUS DE DEVELOPPEMENT


	Résultat ultime 3 : Les organisations de la société civile sont résilientes et habilitées à devenir des agents de changement et à mieux représenter les intérêts des titulaires de droits.


	Résultat intermédiaire 3.1 :
Les organisations partenaires ont amélioré leur gouvernance interne en mettant en place des structures, des procédures et des mécanismes appropriés, augmenté leur viabilité financière et acquis les capacités techniques requises afin de pouvoir jouer un rôle significatif et impactant dans leurs domaines d'intervention respectifs.

	Activité 3.1.1
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	Résultat intermédiaire 3.2 :
Les capacités organisationnelles des partenaires ont été renforcées et des stratégies à long terme sont développées.


	Activité 3.2.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Activité 3.2.2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultat intermédiaire 3.3 :
Les partenaires ont une capacité suffisante pour gérer le financement de base conformément à la stratégie de Diakonia pour devenir une organisation socialement et financièrement durable.


	Activité 3.3.1
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