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CENTRE POUR LA GOUVERNANCE P'ESImetre
DEMOCRATIQUE BURKINA FASO
Plate forme de veille citoyenne pour

I'imputabilité politique et la
redevabilité socio-économique

SONDAGE Do
SUIVI CITOYENMPUTABILITEOLITIQUI

Avec | dappul de

¢» diakonia Décembre 201¢€

IMES QUI CHANGENT LE MONDE
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AVERTISSEMENT

Les opinions exprimeesicl ne
refletentpas nécessairement
positiondu CGDni celle deses
partenaires techniques et
financiers



| |
CENTRE POUR LA GOUVERNANCE
ooooooooooooooooooooo

Contribuex
V consoliddaculturelémocratique

Vinstitutionnaliskr suivicitoyende 'actionpublique
parl utilisatiodesTIC

V renforcerl'imputabilitgpolitiqgueet la redevabilit
socioéconomique

VAssurer un monitoring citoyen de | 0 a
gouvernementalerantapériod0162020

éen vue doOoiI nf | lese politigues publiques
prioritaires inscrites dans le projet de société du
président
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Population

L 0 ® ta at@neeneeaupresd 0 achantillor
de 2064 citoyens repréesentatif de la
populationageede 18ansetplus
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CENTRE POUR LA GOUVERNANCE

Qﬁ@ Meéthodologique
3

o

Lareprésentativiliel 0 ® ¢ hazta t
assuréegarla methodaelesguotaqsexe
age, CSP du citoyen interrogé)apre:
stratificationpour tenir compte de la
représentativiteggéographique(miliede
résidencetregion)




il _Mode de trave

Lesentretiense sontderouléparentretien

directdanslalangueade choixdurépondant
a | 0 a dedauestionnaireglectronique
développsurSmartphonalansla periode

dul®rau0O6decembr018




LESENGAGEMENT
DU PRESIDENT

Auregarddesactesposésdepuissoninvestiture
a la présidenceétesvoussatisfaitsde ce qui est
de¢jafait?

Avezvous le sentimenigue ses engagementsu
présidenRMCHKpourraiengtretenus?



REFORMEEES INSTITUTION
ETMODERNISER
LOADMI NI STR



«éjemoO e n gpaegdea brasle corpdes
guestionselatives laréformalel 0 Eataa
justicea | 0 A raox®@ecesde sécuritea
nos relations de partenariatainsi g u
| 01 mp deilacdasporaanx effortsde
constructiamtionale.

Source Programmerésidentietlu candidaRochMarcChristianrKABORKE2015, Pagd 5



Niveau de satisfaction des Niveau de confiance de la

réalisations tenue de | 0c¢
m Satisfait m Pas satisfait @ Confiance m Pas confianc
m Sans avis m Sans avis

Promouvoir la « méritocratie »
dans les nominations au sein des pIsNo NI/ b2 (Y 41,0% 44,5% 14,3%
structures administratives en

YSGaFyd €t QK2YXS 1jdzQAaft FI dzi &

Faire de la justice une institution
impartiale et performante au
service du peuple

Faire de la décentralisation le
pilier essentiel de réalisation de  [eTei 7NNy <178 s < KV 50,5% 37,3%12,2%
la démocratie et du

developpement a la base

Mieux impliquer la diaspora dans
le processgs de dévelgppement 35,3% 42,4% 22,3% 51,0% 27,6% k&%

national

31,2% 57,8% 11,09 48,6% 38,9% 12,5%

Faire des forces de défense et de

35,8% 57,8% 6,49
républicaine et performante au

sécurité, une institution 55,6% 36,5%7,9%

carvice du peuble



Niveau de satisfaction des Niveau de confiance de
réalisations tenue de |
W Satisfait B Confiance
m Pas satisfait W Pas confilance
m Sans avis H Sans avis

. o . : ’
Y PSRN AR % 662% 154%e 36.0%  49,9% 14,1%

« tolérance zéro » pour tout

cas de corruption, de fraude, 20.9% 67,6% 11,4% 38,1% 50,3% 11,6%

de faux et usage de faux
averes

Promouvoir une gouvernance
vertueuse dans la gestion des
deniers publics

P28% 61,0% 16,2% 40,7%  42,3% 17,0%

Lutter contre la fraude et la
corruption dans
f QL RYAYAAUNI GA2Y T

D2 3% 71.3%  6,4% 40,3% 52,3% 7,4%

la
0 ¢



REFORMER LES INSTITUTIONS ET MODERNISI
LOADMI NI STRATI ON

Niveau de satisfaction des Niveau de confilance de la ter
réalisations de | 0engageme

m Confilance
m Pas conflance
Sans avis

m Satisfait
H Pas satisfait
B Sans avis




DEVELOPPER LE
CAPITAL HUMAIN



«eéjemoO e n gcangaerdreaucoud 0 e
etderessourceausystemaationatle santé
al O®dubk aens aisgpéarieunla
formatiomprofessionnelle, 0 e gs jeunes
la protectionsociale des travailleurset la
promotiodelafemmen.

Source Programmerésidentietiu candidaiRochMarcChristianrKABORE2015, Paga1



«eJ Oa@ i wereduirdesinégalitesocialegje
repondreaux besoinsen matiered 0 epatable
d 6 h a bti de aldgement décent, dans un
environnemesdinquipermetteepromouvolme
économiegertepourundeveloppemedurable.

Source Programmerésidentietlu candidaRochMarcChristianKABORE2015, Pag&1



Niveau de satisfaction des m Satisfait m Pas satisfait m Sans avis
réalisations
Normalisertoutes lesécolesR Q 2000n [EIOWAL: 56,4% 12,9%

Renforcer le potentiel des infrastructures R QI O @tz
équipements techniques au niveau de f QSy & S A LI A47,4% 27.1%
superieur

Rendre disponibles des financements adaptés pou
accompagner les créations de PME/PMI destinées Ryl 61,8% 15,79
employer des jeunes.

Encadrer f QdzND | yek &pondie? a3(ix besoins en

y 2 0 0 W
matiereR QK | 6t Helogainentdécent 16,3% 719% 11,8

Réduire les inégalités sociale el 77,8% 7,9%



Niveau de confiance de la

terue de | ol nlgCQr&figr}ﬁ% . Pas conflance ® Sans avis

b2NXNIfAaSNI Gd2dzi Sa

WSYF2NOSNI £ S LIGSYGASTt
et équipements techniques au niveau de 33,1% | 26,8%
f QSyaSA3aySyYSyid ad

Rendre disponibles des financements adaptés pou
accompagner les créations de PME/PMI destinées 42, 7% 18,19
employer des jeunes.

9y Ol RNBNJ f QdzNb I yAal 0A?2

) LA aluAz [ RN '
YFGASNBE RQKIoAGHG Si 51,0% 13,0

Réduire les inégalités sociales 7,2



Niveau de satisfaction des

réalisations S .
H Pas satisfait m Sans avis

m Satisfait

[ QF YSt A2 NI GA
t Qdzi At A&l GA

Résorber les salles de classes sous ab
précaires

Répondre aux besoins en eau potable o )
et favoriser un cadre de vie sain 39,3% 58,3% 2,4

Renforcer la participation de la femme
aux instances de prise de décision. 39,4% 42,2% 18,49
(Législatif et exécutif).

39,9% 54,4% 5,7

WSYT2NOSNI £ QF OO
crédits

35,5% SYWAT 12,3




Niveau de confiance de la
tenue de | 0eng@@@fiaipe N mPas confiance m Sans avis

[ QF YSt A2 NI : ISP S
£ Qdzi Af A&l 33,0% 3,548

Résorber les salles de classes sous ab
0 0) (
précaires 58,6% 34,5% 6,8

Répondre aux besoins en eau potable €
favoriser un cadre de vie sain

37,2% 3,9

Renforcer la participation de la femme aux
instances de prise de décision. (Léegislatif et 27.5% 18,8%
exécutif).

WSY FT2NOSNI f QF OOS§ a 2,9%




DEVELOPPHEE CAPITAL HUMAIN

Niveau de satisfaction des Niveau de confilance de la ter
réalisations de | 0engageme
m Satisfait m Confiance
m Pas satisfait m Pas confiance

m Sans avis B Sans avis




DYNAMISER LES
SECTEURS PORTEL
POUR LOECC

LES EMPLOIS



« Aucunadémocratia 0 ®iagblesi ellen 0 pas
porteusale prosperit@t de bien étre pourles
populations C 0 e pourguol les efforts de
constructiodémocratiguet de consolidatiae la
paix et de la stabilitédoiventétre accompagn
d 0 I n ihardiegldnstouskessecteuryitauxde
| 0 ® ¢ onationaile e

Notreeconomiserareforméen vuede favorise
la productiorde richessespour repondreaux
besoinpresentstfuturgdenotrepeuple.

Source Programmeresidentietlu candidaiRochMarcChristiarKABORK2015, Pagd 5



Niveau de satisfaction des
realisations m Satisfait m Pas satisfait = Sans avis

Il OONPNnUONB I RA&BLIRZYAOATLA
31,7% 63,8% 4,5%

/ NBESNJ £ Sa O2yRAGAZ2YA LIS ) .
rayonnement des talents des artistes et sportifs 22,9% 44,2% '32,8%

Cr@2NRASNI f QSG2t dzUA 2y J I .
informelles vers des entreprises formelles 0,2% 54,3% 25,5%

Faire du secteur minier un puissant moteur de la
roissance et de promotion sociale des populations et 9,
NBEaLISOGdzSdzE RS f QSy O

7% 60,1% 20,2%



Niveau de confiance de la
tenue de | 6engagement

H Conflance m Pas conflancem Sans avis

52,0% 41,8% 6,2% R

37,9%  30,2% " 31,9%

I OONR n |

/| NBSNJ £t S&a O2yRAUAZ2VYV A
et au rayonnement des talents des artistes et
sportifs

ClI g2NAR&aSNI f QS@2f dzi
entreprises informelles vers des entreprises
formelles

38,4% 36,7% 24,9%

Faire du secteur minier un puissant moteur
de la croissance et de promotion sociale des
populations et respectueux de

34,5% 45,1% 120,4%



Niveau de satisfaction des
réalisations

B Sans avis

H Satisfait H Pas satisfait

Promouvoir la consommation de nos . 0 0
LNE RdzA Ga £ 208 dzE LI N OT A W
RQ2NRNBE ¢ /2yaz2yYyyYz2ya .daNJAYFEoS no

Améeliorer les transports, accelérer le 36,0% 58,9% 5,1%
désenclavement

En finir avec les cycles de déficits SEREEL 57,9% 8,8%
céréaliers

CFrANB RS f QF NUA &l y | EEEHNGLA 46,9%  21,5%
croissance




Niveau de confiance de la
tenue de | 6engagement

H Conflance ® Pas confiance ® Sans avis

Promouvoir la consommation de nos . . :
LINE RdzA G a f 2 OF dzE L UEEEEREL 37,0%6,2% e
Y20 RQ2NRNB X [/ 2YazYY2Va

Améliorer les transports, accélérer le ; ' :
désenclavement 54,8% 38,4% 6,8%

En finir avec les cycles de déficits
cérealiers

54,0% 35,7% 10,39

CIANBE RS f QI NIGAAL
de croissance

475%  31,5% | 25,09




DEVELOPPER DYNAMISER LES SECTEURS PORTEU
LOECONOMIE ET LES E

Niveau de satisfaction des Niveau de confilance de la ter
réalisations de | 0engageme
= Satisfait m Confiance

H Pas confiance
B Sans avis

H Pas satisfait
B Sans avis




GRATUITEES SOINS ET
ACCES A LOEA

i




Niveauwle satisfaction de la politigue de gratuité d

sSoIns
H Satisfait ®m Pas satisfait®m Sans avis

Juin 2018 Décembre 2018



Niveauwle satisfaction de la politigue de gratuité d
soins selon le sexe et le milieu de résidence

Masculin Féminin

Urbain Rural

H Satisfait B Pas satisfait ®m Sans avis= B Satisfait B Pas satisfait m Sans a\



Disponibilitédes médicamentsau cours d 0 C
consultation(pourenfantsde moinsde 5 ansou
femmeenceinteflansun centrede santépublique

® Tous les médicaments étaie
disponibles

Une partie des médicament:
étaient disponibles

B Aucun des médicaments
étaient disponibles




Disponibilitedes medicamentselon le type de
centredesanté

CHU kel 53,8% 26,9%
CHR g 63.2% 31 6%
CMA ol 75, 7% 13,9%

CM sy 71,9% 17.5%

CSPS kel 74.1% 14.6%

® Tous les médicaments étaient disponibles
Une partie des médicaments étaient disponibles
® Aucun des medicaments étaient disponibles



LOI ndi s pdes imedichmenht® comme
principalegaisondel 01 nsati sf ac

Aucun des médicaments étaient 19 8%

0
disponibles 8,5%

Une partie des medicaments

étaient disponibles 47,5%  50,7%

Tous les médicaments étaient
disponibles

82,2% 16,8%

m Satisfait m Pas satisfait m Sans avis



LOacc lIHDeau pot

52 8% 56,3%

52 3% 54,4%
46,8%

1,4% 7% 1,1% 1,6% 9% 1,1%

Masculin Féminin Ensemble

m Accessible m Pas accessiblem Sans avis

Urbain Rural Ensemble
m Accessible B Pas accessible m Sans avis



Loacc |l DHeau

m Accessible m Pas accessiblem Sans avis

AUTRE LOCALIT 49,0% 50,0%

BOBO 60,6% 39,4%

OUAGA 72.7% 24,9%

pot



LOacc lIHDeau pot

9 Non Lotie 43,7% 56,3%
. Lotie 78,0% 22,0%
S Lote

m Accessible m Pas accessiblem Sans avis



LOobj ecti f c»zp@r 2020

Urbain Rural Ensemble Masculin Féminin Ensemble

m Sans avis
m L'objectif ne sera pas atteint
m L'objectif sera atteint

m Sans avis
m L'objectif ne sera pas atteint
m L'objectif sera atteint



LES TENDANC
LOURDES

Au regard du contexte nationa
actuel, quel est votre avis sur la

manieredont les questionsci-apres
ontétegerées



INIVEAUWIC sallslaClUlICia TTiallicic UUTIL IS QUCSUUINRPICS
ont étégérees

La police de proximité 29.3% 48,0% 22,71%

Le dialogue avec les syndicat@de Rl 50,7%
Les délestages JuELZ 67,2%
La menace terroriste JESALZ
La situation sécuritaire générale du pay SEWAZ

La lutte contre la corruption

La lutte contre le chdmage EREL) 87,5% 3,0
La lutte contre la vie chere EHOLZ 89,0% 3,0

m Satisfait ® Pas satisfait m Sans avis




Evolution du niveau agatisfactiordela

maniere dontdl menacderroriste a éte gel
60%

50%
40%
30%

20%

10%

0%
Juin 2017 Décembre Juin 2018 Décembre
2017 2018



Evolution du niveau datisfactiorde la maniere
dontla situation sécuritaire généralephays a ete
gerée

70%
oo
50%
40%
30%
20%
10%
0%

Juin 2017 Décembre  Juin 2018 Décembre
2017 2018



Evolution du niveau datisfactiorde la manierdont Le
dialogue avec lesyndicats a été géree

40%
359%
30%
25%
20%

o

10%
5%
0%
Juin 2017 Décembre Juin 2018 Deécembre
2017 2018



Evolution du niveau datisfactiorde la maniere
Jontla questiordelalutte contre l&orruption a ét
gerée

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Juin 2017 Décembre Juin 2018 Deécembre
2017 2018



Evolution du niveau datisfactiorde la maniere
dontla question des deélestages a été géree

20%
15%

10%

5%

0%
Juin 2017 Deécembre Juin 2018 Décembre
2017 2018



Avezvous confiance:

Juin 2018 Décembre 2018

ANENOIS\ld  529% @ 39,1% 41,3% 39,5%

En lajustice ? BRI Rl

40,6% 47,5%

Au gouvernement ? SRRl SENCK el 33,9% 55,8%

Au parlement ? Bl YL 30,2% 58,2%

Aux partis politiques ? 2L N

19,9% 69,4%

mQOul mNon mSans avis



é a upxrochaines élection(réféerendum
presidentiellegtc)

H Je vais voter certainemen

Je vais peut-€étre voter

m Je ne vais pas voter

B Sans avis




Les raisons avancees par ceux gui Ol
déclarentk peutétre voter ou«pas voter

Je ne sais pas comment fairi 7,6%

WS yOoFA LI A F“elng%g 08 ROAR

Sans avis - 21.8%
WS Yy QI A LI & ézy_ \
électoral 82%0}0



Le retour de | & &aponcipale evogues
de | 6Etat Bl aiflas@n<Pourson
COMPAORE retour

Répondre
devant la

~deva . Contribuer a
Justice; 30,8% 88 |, paix 40,2%

P

‘ Contribuer a la
‘ réeconciliation
nationale; 29,0% ’

H Pour ®m Contre ®m Sans avis



PRIORITES E
TRAJECTOIRI



Les principales priorités du moment selo
citoyens

SEUICY  93.7%
sécurite. | CAT
Emploi des jeunes N CENY
Education | CCR
AccTs C 1 N
La réconciliation national i X
Lutte contre la corruptiorf R
Logement/gestion du foncicii Boe




Le sens de la trajectoire adoptée

Juin 2018 Décembre 2018

®m Dans le bon sens
m Dans le mauvais sens
m Sans avis



LEeS ralsons avancees par ceux qui declarent que
trajectoire adoptée vas dans le bon sens

Amélioration des infrastructures [ 76,69

Liberté de la presse [ 76,09

Meilleur accés un systéme de santé de qualit€ I 71,5%
Meilleur accés a une éducation de qualité Y 63,0%

Meilleur accés aux biens de premiére nécessit@ N 53 5%

Unité nationale renforcé [ 48,0%
wSYF2NDOSYSy i RSETTQSHE4628S RN
Baisse de la corruption I 45,1%
Amélioration de la situation sécuritaire S 40,1%
Augmentation des salaires [N 39 494
t f dza R Q2 LILJ2 NI @z ANiSE38,R0QS Y LI 2

Bon leadership politique JIN 37,0%
Amélioration du climat des affaires [N 35 3%



Les raisons avancées par ceux qui déclarent que la trajec
adoptée vas dans le mauvais sens

Chertédelavie i 91,19
Pauvreté I 89,9%
5SANI RFEGAZ2Y RS | IEANGZNIAZyNansionzs vl
al ylidzS RQ2 LILIIZ N EZANSEmmRQSNIEgN2ss,1%
& n _ . p

. I Aaa

Injustices T 71,8%
Faible accés a une éducation de qualit€@ T 71,0%
[ QF YLIX SdzNJ RS NEINOZ2ININEZEIIR 20y4%
Manque de logements adéquatsfii T 68,2%
1 y1jdzS RQdzy aeéadsySSRSIEIINSIR &7,7% dzl £ 7
Absence de réconciliation nationale T 64,5%
al Vi dzS RQdzy ARSI 692%
1 6 AaSYyOS RS {JQSINNINRISH M2 A
Manque de progres démocratiquesfiiiiii T 48,9%
al yI[dzS RS 1 A ISINTGISIIRGSE LINBaaAAZY



Appr ®c i1 at idoRréesdlent Roah Mara Ghrostrar
KABORHEEépuisson accession au pouvoir

Juin 2018 Décembre 2018

m Satisfait
m Pas satisfait
® Sans avis




Confiance en la capacité des
politigues, projets et programm
en courgcontenus dans le
PNDEShE mettre ein u v le e

Programme présidentiel

Connaissance ou déja entendu
parlé du PNDES

Urbain Rural Ensemble = Urbain Rural Ensemble

m Oui mNon m Ne sais pas m Confiance m Pas confiancem Sans avi



